
参加

定員

リクルート・人材不足（例．医療事務等，経営者側と被雇用者側の気持ちの乖離）

お金（診療報酬/自費診療など）

他職種連携：医師・看護師・コメディカルを含む

ハラスメント問題（例．若手のことを理解していない他部署管理者をどうする）etc

～臨床実習・新卒採用・スタッフ育成等の悩み、共有しませんか？～

管理運営に関する情報交換

20名

申込期限｜ 113 (水 )月 日

申込方法｜右記のフォームより ， 回答をお願いします 。

一般社団法人 千葉県理学療法士会

千葉ブロック主催セミナー令和7年度 第 2 回管理者の集い

その他 ｜2～3日返信がない場合， 申請できていない

                       可能性がございます 。 お手数お掛けしますが ，

担当者までご 連絡ください 。

Web18.3 水

19:00 – 20:30

上記のテーマに 関して ， アンケート 回答の多い2テーマを 中心に，

お互いが抱える悩み・ 疑問の意見交換をしましょう ！

対 象｜千葉ブロック 内施設に所属する理学療法士
（ 千葉県士会員限定）

管理職・ 教育担当・テーマに 興味のある方

担当者 ｜千葉ブロック・職能担当 坂崎純太郎

E-mail ： juntaro.sakazaki_53@cpuhs.ac.jp

お

申

し

込

み

は

こ

ち

ら

か

ら

管理運営に関するの相談例

会 場 ｜web 会議（ Zoom を使用）

参加者には後日URLをメールにてお 送りいたします 。

https://forms.office
.com/r/V5wTBrstQ4
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